Werin Group

https://weringroup.com/job/senior-product-owner/

Senior Product Owner

Description
Werin Group en résumé :

Pure player dans le quality Engineering et leader sur son marché
Plus de 180 collaborateurs passionnés

Un chiffre d’affaires de plus de 22M€

Notre vision pour I'avenir : #VISION 404

400 consultants

40ME€ de chiffre d’affaires

Objectif a atteindre dans les quatre prochaines années.

50 clients prestigieux dans les secteurs du Retail, I'E-commerce, le Luxe, la
Banque et la Fintech.

Chez Werin Group, nous formons une communauté d’experts en Quality
Engineering,

En rejoignant notre groupe, tu auras I'opportunité de contribuer a des projets a forte
valeur ajoutée ou vitesse et qualité vont de pair.

Ton quotidien :

¢ Travailler avec les clients internes et externes pour analyser les besoins et
aligner la feuille de route du produit sur les objectifs stratégiques.
Développer la portée et définir les éléments du backlog
(épopées/fonctionnalités/user stories) qui guideront I'équipe de
développement logiciel Agile.

Résoudre les problémes liés au produit.

Collaborer avec les parties prenantes lors de la phase de vision pour
concevoir les meilleures solutions front-end et back-end.

Servir d’interface entre I'équipe commerciale (BPO) et I'équipe de
développement.

Evaluer la valeur, développer des cas et prioriser les user stories, épopées
et themes pour garantir que le travail se concentre sur ceux ayant une
valeur maximale et alignés avec la stratégie produit.

Développer et maintenir un backlog de user stories priorisé de maniére
appropriée pour la mise en ceuvre.

Agir en tant qu’ambassadeur du produit, tant en interne qu’en externe, et
comme contact principal pour les questions liées au produit.

Développer des spécifications détaillées pour les fonctionnalités du produit
afin qu’elles soient clairement comprises par les équipes de
développement.

Travailler avec des experts UX/UI pour s’assurer qu’une expérience
cohérente avec la marque, utilisable et visuellement attrayante soit
présentée aux clients.

Werin Group

Organisme employeur
Werin Group

Portage Salarial
Temps plein

Date de début du poste
ASAP

Durée du contrat
Mission longue durée

Lieu du poste
Tle de France

Salaire de base
550 € - Salaire de base
595 €

Date de publication
juin 5, 2024

Valide jusqu’au
31.08.2024

Pure Player du Quality Engineering
https://weringroup.com



¢ Augmenter la compréhension des pratiques Agile, des opportunités offertes
par les nouvelles technologies et des autres nouvelles tendances.

Compeétences requises :

¢ Plus de 5 ans d’expérience en tant que Product Owner, idéalement dans le
domaine des services sur le terrain.

* Dipléme approprié en informatique ou qualification équivalente.

¢ De préférence, une certification en Product Ownership Agile, Scaled Agile
ou équivalent.

e L’anglais est obligatoire.

Compétences relationnelles :

e Créativité

¢ Compréhension approfondie et expérience des méthodologies Agile.

» Capacité a travailler avec des équipes transversales pour atteindre un
objectif commun.

* Compétences interpersonnelles et développement de relations avec les
membres de I’équipe et les clients.

¢ Expérience dans la définition des fonctionnalités minimales
commercialisables (MMF) et des produits minimums viables (MVP).

¢ Sait comment définir la feuille de route du produit.

¢ Compétences exceptionnelles en communication, présentation et
leadership.

¢ Compétences en organisation et gestion du temps.

¢ Compétences analytiques et de résolution de problémes.

¢ Attention aux détails.

e Discipline.

* Ecoute active.
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